PROCEDURA DI CONFERIMENTO SU BASE SELETTIVA A 1 POSTO PER L’ACCESSO AL
LIVELLO ECONOMICO 4 DELL’AREA C.

ART. 1
E indetta una procedura per titoli per il conferimento di n. 1 posto per I'accesso al

livello economico 4 dell’Area C.

ART. 2
REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Possono partecipare alla procedura i dipendenti dell’Ordine degli Psicologi della

Liguria che risultino in possesso dei seguenti requisiti ricorrenti al momento della

domanda:

¢ Inservizio nell’Ente, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, non in periodo
di prova, alla data del 31 dicembre 2018

e Inquadrati nell’area C, livello economico 3 da almeno due anni alla data del
31/12/2018.

Non sono ammessi a partecipare i dipendenti che nei due anni antecedenti alla

predetta data del 31 dicembre 2018:

% abbiamo riportato sanzioni superiori alla multa di importo pari a 4 ore di
retribuzione;

% abbiano riportato misure cautelari di sospensione dal servizio, a meno che il
procedimento penale non si sia concluso con I'assoluzione almeno in primo grado;

% abbiano avuto una valutazione negativa

ART. 3
ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA

L'esclusione dalla procedura di conferimento, per difetto dei requisiti prescritti, sara
comunicata con atto motivato.

Non possono partecipare alle selezioni i dipendenti che negli ultimi due anni
precedenti alla data di decorrenza dell’attribuzione dello sviluppo economico siano
stati destinatari di provvedimenti disciplinari, cosi come indicato dal CCNL 2006-2009,

art.13, c.5.



Art. 4

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di ammissione al concorso, da redigersi in carta semplice, secondo lo
schema di cui all’allegato “A”, dovranno essere inviate esclusivamente a mezzo
raccomandata a mano indirizzate a: “Consiglio dell’Ordine degli Psicologi della
Liguria”, Piazza della Vittoria 11/b, Genova, entro e non oltre le ore 12 del quinto
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando.

Non sono ammesse altre forme di produzione o d’invio della domanda di

partecipazione al concorso.
La data di spedizione della domanda é stabilita e comprovata dal protocollo in entrata.

Il termine della presentazione delle domande, ove cada in giorno festivo, s’intende
prorogato di diritto al giorno seguente non festivo.

Le domande di partecipazione al concorso devono contenere le seguenti dichiarazioni
rese, sotto la propria responsabilita, dall’aspirante al concorso:

a) cognome e nome;

b) data, luogo di nascita e residenza, nonché 'indirizzo al quale si desidera ricevere le
comunicazioni con eventuale indicazione del recapito telefonico, e-mail. i
concorrente & tenuto a comunicare, tempestivamente, a mezzo lettera raccomanda
A.R. o tramite Posta Elettronica Certificata, ogni variazione dell’indirizzo dichiarato;
c) il possesso della cittadinanza italiana oppure della cittadinanza in uno Stato
membro dell’'Unione Europea, unitamente al possesso del godimento dei diritti civili
e politici nel predetto Stato e il possesso dell’adeguata conoscenza della lingua
italiana;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o
cancellazione dalle liste medesims;

e) le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso,
che escludono I'accesso ai pubblici impieghi. In caso negativo dovra essere dichiarata
I'inesistenza di condanne e procedimenti penali in corso;

f) la idoneita fisica all'impiego, salva la facolta di suo accertamento da parte dell'Ente
mediante visita medica;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) di essere consapevole della veridicita del contenuto della domanda e di essere @
conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 in caso
di false dichiarazioni;

i) il possesso del titolo di studio richiesto per la partecipazione al concorso,
specificando presso quale Istituto & stato conseguito, I'anno scolastico di
conseguimento ed il punteggio finale riportato;



1) il possesso di eventuali titoli di preferenza tra quelli di cui all'art. 5 n. 4 DPR 487/94
ed all’art. 73 co. 14 D.L. 21 giugno 2013, n. 69;
m) il recapito presso il quale ad ogni effetto, essere inoltrata ogni necessaria

comunicazione;

n) per le persone portatrici di handicap: I'eventuale ausilio necessario in relazione al
proprio handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per sostenere le
prove concorsuali, ai sensi della Legge 5.2.1992 n. 104 art. 20;

o) I'accettazione incondizionata di tutte le norme contenute nel bando;

p) il consenso al trattamento dei dati personali e di eventuali dati sensibili contenut:
nella domanda, di cui al D. Lgs. 30.6.2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei

dati personali”.

Detta domanda deve essere sottoscritta dal concorrente e la firma non deve essere
autenticata. La mancata sottoscrizione comporta I'esclusione dal concorso. Il
concorso viene espletato in applicazione dei principi di cui alla L. 10/4/91 n. 125 che
garantisce pari opportunita tra ucmini e donne per l'accesso al lavoro.

ART. 5
VALUTAZIONE DEI FATTORI

| titoli culturali e professionali, posseduti alla data della domanda, daranno luogo
all’attribuzione dei seguenti punteggi:

Livello di esperienza maturata:

un punto (1) per ogni anno di servizio prestato presso I'Ente nell’area di appartenenza,
fino ad una massimo di 10 (dieci) punti; ai fini dell’attribuzione del punteggio possono
essere considerati anche gli anni di lavoro con tipologie contrattuali diverse, purche

certificati o certificabili.

Valutazione titoli di studio:

- Attestato di qualifica professionale 3 punti
- Diploma di scuola media superiore 8 punti
- Diploma universitario o laurea breve 10 punti
- Diploma di Laurea 13 punti

| punteggi riferiti alla valutazione dei titoli di studio non sono fra loro cumulabili.



Percorsi formativi:

corsi di formazione e/o di apprendimento professionale, con valutazione finale, fino
a 10 punti ciascuno

Tale punteggio potra essere preso in considerazione solo nel caso che i suddetti corsi
abbiano interessato tutto il personale concorrente per la stessa progressione

Valutazione della prestazione:
valutazione dell’attivita svolta nell’ambito dell’area di appartenenza, con riferimento

alla disponibilitd e all’apporto dato nell’ambito delle attivita lavorative di propria

competenza, fino ad un massimo di 10 punti.

Verranno presi in considerazione esclusivamente i titoli specificatamente dichiarati in
domanda d’ammissione al concorso, e meglio riportati nel suo allegato “A1”, quale
parte integrante della stessa, completi di tutti gli elementi utili ai fini della valutazione,
per I'attestazione del possesso dei quali titoli il candidato si & avvalso in detta
domanda degli effetti delle disposizioni previste dal D.P.R. n.445/2000 e ss.mm.ii.; per
I'effetto, non potranno essere prese in considerazioni ulteriori dichiarazioni
sostitutive e/o atti di notorieta attestanti il possesso di titoli che non siano stati gia

dichiarati in domanda.

Tutti i titoli di cui il candidato richiede la valutazione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione della

domanda di ammissione alla procedura concorsuale.

ART. 6
GRADUATORIA

La Commissione esaminatrice formera la graduatoria generale di merito sulla base
della somma dei punteggi determinati secondo quanto stabilito nel precedente art.5.

La graduatoria sara approvata con determinazione del Consiglio dell’Ordine della
Liguria, che procedera alla dichiarazione del vincitore con decorrenza 1° gennaio

2019.



ART. 7
ATTRIBUZIONE DEL NUOVO LIVELLO ECONOMICO

Il nuovo livello economico sara attribuito al vincitore che risulti in servizio nell’Ente al
momento della decorrenza del livello economico (1° gennaio 2019), nonché alla data
di approvazione della graduatoria.

ART. 8
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E DEL TRATTAMENTO DEI DATI

Responsabile del procedimento & il Presidente, presso cui i candidati potranno

prendere conoscenza degli atti adottati

L'Ente si impegna, ai sensi della normativa vigente in materia a rispettare il carattere
riservato delle informazioni; tutti i dati forniti saranno solo per le finalita connesse ¢

strumentali alla procedura.




ALLEGATO A)

FAC SIMILE ESEMPLIFICATIVO DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO PER C4
All’Ordine degli Psicologi della Liguria
Piazza della Vittoria 11b

16129 Genova
I SOLOSCIILLO wvvo.veooeeeeeee oo nato a
(prov. di...... ) ISR residente nel Comune di .........c.ocovveveoooooio (prov.di ...... )
Codice Fiscale ........ccooveevevveeeen , Chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione per titolia n. 1

posto nell'Area C, posizione economica C4.

A tale fine, consapevole delle conseguenze penali previste (art.76 del D.P.R. 28.12.2000, n.445), ai sensi
degli artt.46 e 47 del predetto D.P.R., dichiara, sotto la propria responsabilita, ad ogni conseguente effetto
di legge:

di essere in possesso della cittadinanza italianao ... appartenente all'Unione Europea e, in detto
Stato di godere dei diritti civili e politici;

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di i, ovvero, di non essere iscritto a motiva

dinon avere procedimenti penali pendenti, ovvero o OO TO

di essere stato al servizio presso P.A., Consigli Nazionali e/o Collegi professionali, come meglio specificato
nellallegato “A1” quale parte integrante della presente domanda;

di aver interrotto il rapporto di lavoro subordinato /autonomo per le seguenti ragioni:

di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto alla riserva:

essere dipendente a tempo indeterminato dell’Ordine degli Psicologi della Liguria, da almeno tre anni,
inquadrato in Area C, ed aver conseguito nel medesimo periodo una valutazione positiva della performance

individuale

altro (specificare):
di essere in possesso dei sotto elencati titoli di preferenza:

................................................................................................................................................................ ’

nell'ipotesi di candidato portatore di handicap, si veda la situazione allegata alla presente resa in
conformita del Bando di concorso;

di essere in possesso del Diploma di 1aurea in w.....oo.vvvvveeeooooooo conseguito in data ............

presso I'Universita degli Studi di .........covevvvoveo , con votazione ...........;
di non essere incorso nella destituzione o dispensa dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per

persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un Impiego Statale,
ai sensi dell'art. 127, comma 1, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957 n. 3, ovvero di non essere stato
licenziato per motivi disciplinari;



di essere a conoscenza che tutte le comunicazioni avverranno mediante pubblicazione sul sito dell’Ordine

degli Psicologi della Liguria
di consentire il trattamento e I'utilizzo dei dati personali nel rispetto della normativa vigente in materia;

Genova, ....cccceueeeeee, In fede (firma leggibile)

Allegati:

¢ allegato “A1”
* documento di riconoscimento;



Allegato “A1” - PARTE INTEGRANTE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI
CONFERIMENTO SU BASE SELETTIVA A 1 POSTO PER L’ACCESSO AL LIVELLO ECONOMICO 4
DELL’AREA C. DEL PERSONALE DIPENDENTE PRESSO L’ORDINE DEGLI PSICOLOGI DELLA LIGURIA

il sottoscritto chiede la valutazione dei titoli di

seguito indicati:

Esperienze di lavoro
(specificare)

La Pubblica Amministrazione presso cui si & svolta I'attivita

tipologia e contenuto dell’attivita

la categoria di classificazione

il profilo professionale

contratto di lavoro

dal {gg.mm.aa.) al (gg.mm.aa.)

{specificare)

Il Consiglio Nazionale e/o Collegio professionale presso il quale & stata svolta attivita lavorativa
professionale attinente

tipologia e contenuto dell’attivita

la categoria di classificazione/inquadramento




contratto di lavoro

dal (gg.mm.aa.) al (gg.mm.aa.)

Titolo di studio:

Laurea Magistrale 0 Diploma di laUrea in ...........occcuemcncinnnccinmissnsesissesissssisseceeneee, CONSEGUILO N data

PIESSO uvvevervonesreecrenersnesessnnensesmsesesssssssenssnsnnenesiessnnss Qb i s , con votazione ................;

Master universitario (titolo rilasciato da Universita della U.E. o da istituti legalmente equiparati)

titolo e principali contenuti del corso

svolto presso

dal al durata punteggio

data (firma leggibile)




