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Genova, 4 novembre 2025     

          Alla Preg.ma  Clientela          

CIRCOLARE DI STUDIO N. 15 -2025 

NUOVO BONUS “MAMME” 2025 
 

Con la circolare INPS 28 ottobre 2025, n. 139 (che si allega), l’INPS illustra la disciplina del nuovo Bonus mamme, 

un contributo mensile di 40 euro destinato alle lavoratrici che abbiano nel corso del 2025 almeno due figli, di cui 

il più piccolo di età inferiore a dieci anni 

Di seguito una estrema sintesi delle principali disposizioni. Per ogni approfondimento si invita a consultare la circolare 

139 citata 

 

CHI PUO’ ACCEDERE? 

Possono accedervi le lavoratrici dipendenti (pubbliche e private, escluso il lavoro domestico) e autonome iscritte a 

gestioni previdenziali obbligatorie, comprese le casse professionali e la Gestione Separata che dichiarino nell’anno 

2025 un reddito da lavoro complessivo non superiore a 40.000 Euro (il reddito è riferito alla sola madre e non al 

nucleo famigliare) 

Sono invece escluse dal Bonus le lavoratrici madri: 

a) titolari di contratto di lavoro dipendente a tempo indeterminato con tre o più figli (nei mesi in cui coesistano 

il numero di tre figli e di reddito di lavoro dipendente a tempo indeterminato) 

b) titolari di contratto di lavoro domestico 

 

nota: il contributo è mensile, pertanto spetta per ogni mese in cui si verifichino contemporaneamente i seguenti requisiti: 

i) essere lavoratrice dipendente o autonoma (ad esclusione delle titolari di lavoro domestico) 

ii) avere due figli nel corso del 2025 

iii) avere tre o più figli, ma in questo caso si escludono le madri titolari di lavoro dipendente a tempo 

indeterminato. 

A titolo di esempio: una lavoratrice a tempo indeterminato, con reddito annuale inferiore a 40.000 €, con due figli (di 

cui il più piccolo di età di 8 anni) per i primi 7 mesi del 2025 e con 3 figli nei restanti 5 mesi, avrà diritto a un contributo 

di € 40x7= 280 € 
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QUANTO AMMONTA IL CONTRIBUTO? 

L'importo di 40 euro mensili, esentasse e non rilevante ai fini ISEE, verrà erogato dall'INPS in un'unica soluzione a 

dicembre 2025, per le mensilità spettanti da gennaio a dicembre, per un massimo di 480 euro annui. Verrà erogato entro 

il mese di febbraio 2026 per le restanti domande non liquidate a dicembre.   

 

Il termine per presentare la domanda, esclusivamente sul sito INPS accedendo con il proprio spid personale è il 

9 dicembre 2025. 

Qui di seguito riportiamo il link sul sito dell’INPS per presentare la domanda:  

https://www.inps.it/it/it/dettaglio-scheda.it.schede-servizio-strumento.schede-servizi.nuovo-bonus-mamme.html 

 
Cordiali saluti 
 
Studio Torazza Papone - Managing Consulting Srl 
 


