
DELIBERA 326-   DEL 26 NOVEMBRE 2024 

Punto 11) odg  - Attribuzioni DEP personale dipendente - Avviso selezione interna 

In data ventisei novembre duemilaventiquattro alle ore 20:30, presso la sede dell’Ordine, si riunisce il 

Consiglio dell’Ordine. 

Sono presenti i Consiglieri: 

 

CONSIGLIERI Presente Assente 

BARATTA  BEATRICE X  

BATTAGLIA ALESSIA X  

BRAMERI ALESSANDRA X  

CALLERO GIULIANA X  

CAVALLINI BIANCAMARIA X  

DE DONNO ARMANDO X  

DURAND FRANCESCO X  

FEMIA CLARETTA X  

FIASCHI MARA DONATELLA X  

NOTA FRANCESCA X  

PITTALUGA MARINA X  

ROMEO GIUSEPPINA X  

VERDE ALFREDO X  

VITA LORENZO X  

ZUNINO ANNA X  

 

Esito della votazione: 



Favorevoli: n. 15 

Contrari: 0 

Astenuti: 0 

****** 

Il Consiglio dell’Ordine degli Psicologi della Liguria, 

 VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;  

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 recante la normativa in materia di documentazione 

amministrativa;  

VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto Funzioni Centrali, triennio 2019- 2021, 

sottoscritto il 9 maggio 2022;  

VISTO, in particolare, l’art. 14 avente ad oggetto “Progressioni economiche all’interno delle aree”;  

CONSIDERATO che, ai sensi del suddetto art. 14, comma 3, la progressione economica, altrimenti 

definita “differenziale stipendiale” “è attribuita a decorrere dal 1° gennaio dell’anno di 

sottoscrizione definitiva del contratto integrativo di cui al comma 2, lett. b)”;  

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. c1) del CCNL vigente, sono oggetto di 

contrattazione integrativa “l’integrazione e la ponderazione dei criteri per l’attribuzione delle 

progressioni economiche nei limiti di quanto previsto all’art. 14 (Progressioni economiche 

all’interno delle aree)”;  

VISTO l’Accordo integrativo da sottoscriversi con le rappresentanze sindacali entro il 15 dicembre 

2024, considerato che lo stesso conterrà anche la disciplina e lo stanziamento per l’attribuzione di 

N° 2 Differenziali Economici di professionalità, ex art.14 CCNL Funzioni centrali 2019-2024,  

VISTI i requisiti per la partecipazione alla procedura selettiva e i relativi criteri di valutazione;  

RITENUTO, pertanto, di procedere all’attivazione di una procedura selettiva interna volta 

all’individuazione dei dipendenti cui attribuire, nell'ambito dell’Area dei Funzionari, il differenziale 

stipendiale;  

DISPONE in applicazione del Contratto Collettivo Integrativo dell’Ente per il personale non 

dirigente, sottoscritto il 09/05/2022 l’indizione di bando di selezione interna per l’attribuzione di n. 

2 differenziali stipendiali. Copia del materiale relativo al bando viene allegata al presente verbale e ne 

costituisce parte integrante (All. n   )  Delibera n.326  

 

Il Consigliere segretario   La Presidente 

Dott.ssa Biancamaria Cavallini  Dott.ssa Mara Fiaschi 



     

 


